
Emplois au lieu de travail en 2020

En 2020, le nombre d'emplois au lieu de travail de l'Allier est de 121 913. Ce volume d'emplois est en baisse de 4 572 emplois soit -3,61 % par
rapport au précédent recensement de 2014 (+3,75 % en région Auvergne-Rhône-Alpes entre 2014 et 2020).

Les principaux pôles d'emploi du département sont situés dans les trois grandes agglomérations de Moulins, Montluçon et Vichy, ainsi que dans des
communes économiquement les plus dynamiques de l'espace rural : Saint-Pourçain-sur-Sioule, Gannat, Commentry, Lapalisse et Dompierre-sur-
Besbre, Varennes sur Allier (plus de 1 500 emplois chacune).

La nature de ces emplois est diverse. Les groupes socio-professionnels permettent de les caractériser ; la part de chaque groupe est la suivante en
2020 :

– Agriculteurs exploitants : 3,99 %

– Artisans, commerçants, chefs d'entreprise : 7,36 %

– Cadres, professions intellectuelles supérieures : 9,72 %

– Professions intermédiaires : 23,59 %

– Employés : 30,98 %

– Ouvriers : 24,35 %

En 2020, le nombre d'emplois au lieu de travail de l'Allier représente 3,75 % des emplois de la région Auvergne-Rhône-Alpes (contre 3,99 % en
2014).

Définition de l'INSEE :

Les emplois comptabilisés sont ceux du lieu de travail des personnes (par opposition des emplois des personnes selon leur lieu de résidence), soit l'agrégation des emplois au lieu
de travail dans les communes.

La nomenclature des professions et catégories socioprofessionnelles, dite PCS, classe la population selon une synthèse de la profession (ou de l'ancienne profession), de la
position hiérarchique et du statut (salarié ou non). Elle comporte trois niveaux d'agrégation emboîtés, dont la plus simple d'utilisation est celle des groupes socioprofessionnels (6
postes + les inactifs (retraités et étudiants) et les chômeurs).
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