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Monsiew e Président du Consei] Général
Bonsieur le Président du syndical mixte détudes pour
ia gestion des déchets ménapers ot assimilss en Alligr
Monsieur le Président du Syndicat Départemental o' Encrgio 03
Monsienr lo Frésident du SICTOM Nord Allier
Monsieur le Président du SICTOM Sud Allier
Monsieur | Président du SICTOM de la région montlugonnise
Mansiaur le Président du syndict mixte des cawx de 1" Allier
Maonsieur Is Frésident du syndicat mixte du Pays de la vallée de Montlugon et du Cher
Madume et Monsieur les Sous-préfets de Viehy ¢t Montlugon

Objet : - Appiication de 1a cireuiaire du 20 aaflt 2012 relative 4 Fappilicetion du décret
n® 2012-601 du 30 avri] 2012 relatif sux modelités de nominations équilibrées
dans "encadrement supérieur de Ta function publigee

Féférences : - article 56 de [n foi n° 2012-347 di 12 mats 2012 refutive & laceés & I'omyplod
titulaire et & lamélivration des conditions d'emploi des apents contrastuels dans
Ia fonction publique, 4 la lutte contre Jes discritainaiions et portant diverses
dispositicns relatives & la fonction publigque ;
- décret n® 2012-60] du 30 avgil 2012 relatif awx modzlités de nominations
équilibrées dans 1"'encadrement supérieur de la forction publique.

ATICKE : - circulaive du 20 aodt 2012 relative 3 )*application du décrer n® 201 2-601
du 30 avril 2012

L'article 56 de la ioi n® 2002-347 du 12 mars 2002 a rétabli I"article 6 quater de la
tei n® 83-634 du 13 juillet 1983 portent droils et obligations des fonctionnaires des mois fonctons
publiques.

Son ahjet o5t de mettee en ceuvee un mécanisme ineitatif de respect de la parieé
entre [es hommes et Tes femmes dans Matwibution gui erée wn dispositif visant 4 garanti une
représentation plus équilibrée de chaque sexe au sein de Pencadrement dirigeant et supérieur de la
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fonction publique. Les employeurs publics doivent déctarer chaquee année [ nombre de ecrulements
réalizés dans les emplois de direction et $i; 1'an des dewx sexes n'est pas representé av minimum 4
hauteur de 40 % dos nominabions, une contribotion financigoe est due,

Lo déerct o® 2012-601 du 30 aweil 2013, relatif aux modalitds do nominations
£quilibrées dans |encadremcnt supéricor do la fonction publique vient d’apporter des précisiona :
tettant de la conmribution financitre, lisle des cmplois concernts, date, dépositaire et contenu de la
declacation anmocelle,

Les texies prévoient une périodc Gansitoire, de 20103 & 2017 nclus, ay cours de
laqueilz I"obligation de respoct de lu parité v progressivement atcindre 4094 de nominaions ot la
caniribution atteindre 20,000 £ par unité manguante.

Les cégions, déportements, communcs el dlablizsements publics de chopdmtion
intercummunule (EPCI) de plus de 54 000 hebitanls som concernés par ce dispositif ¢t deveent
transmettre au préfet chague snnée, au plus tard lo 30 avril, (es chilfres eoncernant Pannée precédente
écoulée.

Le dispositif tient compte de la spéeificité dex collectivités et établisscments publics
Torawy gui ne se prononcent pas towjonrs plusicurs nominations par an & des emplois supérichrs.

Un mécsnizme & ¢ prevu pur lo loi, faadé sur un ¢yele de cing nominelions, et st
expligué dans la cireulaire du 20 2ofit 2012 que vous ioavernez en pigee jointe,

Ces dispositions prennent effct & partir du 17 janvier 2013. Vofre premicre ﬁl&;lmtim'l
annuelle doil avoir liew au plus tard le 30 avil 2014, Elle rendm comple des nominations apx cmpleis
prononcées au cours de Mannde 2013,

Je: vous fnvite, dés 4 présent, 4 me communiquer ¢os nominetions au fir ef & mesure
gu'elles =onl prononcéss, sans attendre le 30 ave] 2014,

J'appells votre atéention sur Je Feit gu'su eours de la période transitoiye, lo taux
aupmenta propressivement et ¢'est le taux de Ja demiére année du eycle qui s'opplique au eyele et non
le taux de la premiére annde. Ceci est trés important pour les collectivités qui pourraient se|trouver cn
défaul en fin de eyels, sans IPavoir envizogs au début du eyele,

Jetenuts & vous en informer.

Le Prdfct,

Beooi: 'ﬂﬁ-




REFUBLM)UE FRANCAISE

Ministére de Ju réforme de 1'Etat, de la
décentralisation et de la function publique

Circulaire du 20 aod 2012

relative & Papplication du déeret n® 2012-601 du 30 avril 2012 relatif anx modaliiés de
rnminations équilibrées dans Pencadrenient supérieur de la fonction publique

MNOR ; RDFF12280460
Faris, l¢ 20 apat 2012

La ministre de la réforme de "Etat, de In décentealizaiion et de Ia fonetinn publigue

4

Mesdames £t Messitnrs les minisires et ministres délégués

Rcfcrences :
- artigle 56 de Ja foi n° 2012-347 du 12 mars 2012 relative & Faceds 3 lemploi tdndaies ot
# l'amclioration des comlitions demploi des agents contrachucls dans la fonetion
publique, 4 la lutke cotilre Jes discominations et portant diverses dispositions relatives
a la fonction publique ;
- déoret 07 2012-601 do 30 avri] 2012 relatif aux modalités de nominations Gquilibrées
dans I'encadrement supéricur de la fonction pulilique,

ANNExes

- Formulaire déclamatif pour la fanction publique de 1"Etat ;

- Formulaire déclaratif pour Ja [onetion publique hospitaliére ;

- Formulaire déclamtif pour la fonetion publigue terriroeiale et formulaire « synthése
des déclarations 4 l'attention des préfels chef-licu de région et de préfets de
diparternents » ;

- Tableau des responsables du suivi du disposidf selon les etnplois pour chacune des
fonctions publiques.

Larlicle 56 de la lon n® 2012-347 du 12 mavs 2012 refutive & Foaecés & Pemplod fiinlaive ef &
famclioration des conditfons dlemplol dey agemts coniractiels dans Ia fonction publique, & la
Iwtte comtre les discriminations e portant diverses dispesitions vefatives & la fonetion
puliigue rélablil un article & guarer dans la loi n® $3-634 du 13 joiliet 1983 portant droits ot
obligations des foncttonnatres des (rois fonetions publiques qui créc un dispositid visant 4
garantir une représentation ploz équilibrée de chaque sexe au sein de Pencadrement diripeant
at supérieur de la foncton publique.



La loi prévoil qu'a partir de 2018, les nominations au sein de Pencadrement dirigeant ct
superienr de Ju fogction publique doivent concemer, annuellement, au moins 40% de
personnes de chagque scxe. Une montée en charge propressive de o taux st également prévue
par la lai sur la période allant du 1" janvier 2013 au 31 déeembre 2017,

En cas de non-respect de celte obligation, les employeurs sont redevables ¢'one conlribution
dont le montunt ¢st 13x2€ par le décret du 30 avril 2012 cité cn référence.

La présenic circulairg vise a expliciter & dispositif ot son application coneréle au sein de la
fonction publique de PEtat, de la fonction publique territoriale ¢t de la fonction publique
hospitalicre,

I = L chamyp ¢ Fabligation de nominations équilibrées : les numinations auxquelles
stappllue ce dispositif

¥ Le dispositil s*appligue aux nouvelles nominations ef non anx agents déja nommés

Llarticle 36 de 13 Joi du 12 mars 2012 fixe lentrée en vigweur du dispositif an
1 jamvier 2013, Ainsi, obligation chiffrée de nominations quilibrées ne s’applique quaux
nominations effeciuges  compler de ceite date d’enirée en vigueur.

% Les emplois coneernés par le dispositdl sont les emplois listés & Pannexe du déeret
du 30 avril 2012 regroupds en fypes d'etiplols

L'annexe du décret du 30 avril 2012 déaille la liste des cropleds tenteant dans le champ du
dispaozitif. Celte liste est composée, saaf exception, d'emplois relevant de status d'emplois
ou d*4chelons fonctionnels,

Au sein de Pantexe, les emplois soat regroupes cn fypes d'emploi. Celte notion [égislative
de types d'emplois agrége plusisurs emnplois au scin dun méme type avec objectif d°assurer
une assielte suffisante pour appliquer les objectifs chiffrés, Plusicurs critéres ont conguit au
classement des cmplois au sein 4 un méme type -

- le niveau des fouctions : par excmple lez enplois 4 la décision du gouvemement sonk
reproupss dans un méime 1ype d’emploi |

- la matute des Fonctions - les emplois de adiministration centrale sont ainsi distingués
de renx de I"administration déconcentrée pour la fonction publique de I'Etat (FPE) ;

- le reproupement par type d’emploi cst réalisé selon le ministére de railachement pour
la FPE, ou le type de collectivité temitoriale pour la fonction publique territorale
{FPT.

+ Application en Cutre-mer

La décret du 30 awrl 2012 stapplique de la méme fagon en métropole et dans fes
départements 1 régions d'Ouire-mer. En revanche, les emplois spécifiques des collectivitds
d eulte-tner e S0t pas concomés par 13 MesuLe,

L

» Les apents auxquels ne s*applignent pas le dispositif

' Lo comps de sous-préfals ot les toois wrudes d'adwinisicatenrs genéraux do eorps des adimindstrateors des
finances publigues.
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Les personncls milicajres, les fonctonnaires des assemblées parlementaires, les magisteats, les
membies des juridictions, les persoonels des services adininistratifs placés sous 1'autorité du
secretaire géneral du Conseil d'Etat ot du secrétaire général de la Cour des compies, ct les
persannels des établissements publics (hormis les établissements publics de cooperation
intercommunale de plus de %0 000 habitants et certains clablissements publics hospitaliers ¢t
Ctablissemients sunitaires, socieux et médico-seciaux) et des aulortés administmbives
indépendantcs ne sont pas soumis 4 I'obhgation fixée par 'article 56 ¢e la ioi du
12 mars 2012,

Concernant [es noiinations aux emplois listés 4 I'annexe du déeret du 30 aveil 2012 qui sont
soumis au dispositif, I'abligation chiffiée de nominations de personne <e chaque sexe ne
§'appliguc pas :

- aux « renouvellements » dans un méme emploi: cotte notion fajt rélférence anx
déerets ponant staul d'emplois qui fixent [es durées maximales d*occupation d'un
coplai et gqui peuvent prévoir Je renouvellement de la wominalion en précisant la durée
d’oceupation maximale d'un méme emploi,

Exemples :

- Exemple n”l :

Al sein du ministére de ["éducation nationale, I"agenl A & ét¢ nommé sous-directeur pour
trois ans. A Iissue de cos trois anndes, son détachement dans Je méme cmpled est renouvelé
pout truis ans (la durée maximale de "occupation d'un méme emploi de sous-directeur est de
six ans}, Ce renouvellement n'entre pas dans L champ du déceet du 30 gvril 20172,

- Exemplen® 2 ;

L agent B est sous-dirccteur au sein du ministére de Pécologie. Au terme de son détachement
de trois ans, il est nonimé sur yn poste de sous-dicecteur ay sein du ministére de Péeonomic,
e n'est donc pos un renetrvellement. Sa nomination ey ministére de 'économie antre dans ic
champ du dispositil,

- aux nominations dans un miéme type d’emploi @ la nomination n'esl pas soumise &
I'obligation chifitée de personncs de chague sexe si le changement d'emplod du
titulaire de I'emploi s’cffectue au sein d™un des 1ypes d'emploi Agurant en annexe, et
@ pour la FPE, au sein d’un méme déparement ministericl ;

o pour la FIPT, au sein d’une méme colleetivité territoriale.

Exemples :

«  Exemples de nominations dans 1la FPE -

- Ao sein du ministéns de 'éeofogic, IMagent A tait sous-ditecteur, 1 est nomme chel de
service. Les emplois de sous—directeyr ¢t de chef de setvice celévent do mréme tvpe
i 'emplof de la FPE, le type d*empioi n® 2. Par conséquent, sa nomination comme chef
de service n’entre pus duns 1o champ du décret du 30 aveil 201 2 ;

- Au scin du ministére de "&ducation nalionale, I"agent B était chef de service {eype
d*emploi n°2). 1 est notntmé recteur dacadémie (type d’emploi n°1) soit un emploi
relevant d'un auire tpe o 'emploi. Sa nomination an tant gque recleur d'académic ost
souinise & 'obligation chifftée de nominations de personnes Je chugue sexc ;




- Ay sein du ministére de Ja détense, U'apent C étail chef de service (type demploi n"2).
[l est nomme chef de service an sein du ministére de 'intédeur (type d'cmplol 072,
Celte nomination entre dans le champ du dispositif puisqu'il change e département
winisicricl.

s Exemples de nominations dans la FFT :

- Lragent A est dirccteur général adjoinl des services d'un département. 11 est nommeé
dircuteur énéral des services au sein du méme déparfement, cotte nomination ne sera
pas déeomptée au titre de Pobligation de pominations équilibtées ;

- Lragent B est dirceteor gpéndral adjoint des services d'une commune de plos de 20 000
habilaniz, 1| est nommé directenr général adjoint des services d'une région, 11 s’agit de
dewx colfeciivitds tervitoriales différentes, cette nomination entre dans le champ du
dispositif,

+  Exemples de nominations dans la FPH :

- Lmgent A est dirccteur {'un établissement sanitaite, social ot médico-social sur un
cmploi exetcé sur &chclon fonctionnel, 11 est nommé sur wn eraploi fonchonnel de
directeur d"un autre éteblissement sanitaire, social et médico-social. Cette nomination,
eflactude sur des cmplois relevant &'vn méme bpe o emplpl, ne sera pas décomptse au
titre du dispositif de nominations éyuilibeees |

- Lragent B est dirceteur d*hipital sur emplei fonctivonel (ype d'emplai n®Z). 11 ést
nommé ditecteur péndral d'un centre hospitalier régional (type d’emploi a®1), soit
dans wn amtre tupe o 'emyol. Sa nomination ¢nfre dans la chamyp do dispositif,

Ainsi, sevles les « prime-nominatlens », ¢'est-d-dirc les nominations hors rencuvellement
sur un méme emplol ou nomination au sein d'un méme type d’emplois au sein d’un meme
département ministéricl pour ls FPE ou d'une mEme collectivité territoriale pour la FPT, sur
les emplois listés  tannexe du déerel du 30 aveil 2H2, sont soumises 4 Mobligation de
nominations Squilibrées,

1 — Comment s*applique Pobligation de nominations équilibrées : les modalités de
déclaration, de calenl de la contribution financitre éventuelle ¢f de praicment

11. 1. La déclaration annuelle ; qui déclare, comment déclarer ?
1. 1.1. L objet de 1a déclaration

L*article 4 du déerct du 30 aveil 2012 prévoit quune déclatation annuglle doit &tre ransmisc
par les emplovenss au plus tard Lo 30 avel de I"année N +1. Cene déclaration a pour objet de
rendre compte de 1o eépartition sexude des nominations entrent dans le champ du déeret du
30 aveil 2012, qui sont interventes au cours de 1'année civile précédente. Elle doit permettre &
chaque employeur de caleuler la contibution Anancigre évenmellement duc. Les collectivités
terTitoriales concemdées par ['application du cycle pluriannuwel de nominations prévu au dernier
alinga du I de "article 6 guader de la loi du 13 juillet 1983 sont, & I'instar de wue employeur,
sowmises 3 [Mobligation de déclaration annuclle,

Chaaue déclaration doit comporter, comme énence i article 4 du déeret du 30 avil 2013,
pour une pérode allant du 1¥° janvier au 31 décembrs ;

- le nombre des primo-nowminations effecroées dans 1'année deoulée et entrant dans le
chatp du dispositif. Pour les adeninistrations de ["Etat, ce nombre est recenszeé au
niveatt du département ministérel. Pour les collectivités cngagées dans on cycle
phutianmuel de nominatians (sur o cycle spéeifique aux eollectivités termitoriales, cf,
T1.2.4 Dispositions spécifiques applicables aux collectiviks rermritoriates, de [a présente
circulaire), la déclaration doit préciser les primo-nominations qui compistent ow
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achevent le ¢yole engagd, ainsi que celles gul débutent le cas <chéant un nouveau
cycle

- la répartition par sexe des agents nommes dans e cadre des nominations évoquées
gi-dcEsus ;

- le montant de la contribution éventuellement due (cf IT2 Caleu] du moatant de la
contribulion, de la présenie cirenlaire),

Ces mformations daivent ére renseipnées par emploi, & des fing & informetions statistiques, et
par type d*emipled, afin d apprécicr le respect de Pobligation chiffrée.

Les lormulaires pour chacune des fonelions publiques figurent en annexe (annexc n°1) de la
presente citculaire.

I, 1.2, Les déclacants (cf. liste en annexe n?2)

Four la FP'E, ce sont les scerétaires péndranx des ministéres qui sont chargés de la déclaration,
pour leur départcment ministériel J€0mi comme 'ensemble des services dont un méme
sceretariat pénéral de ministére coordonne 'action o sur lequel il a autarité.

Pout la FPT, 1l rovient 4 chaque répion, départoment, commune de plus de 80 000 habitants,
etablissement publics de coopération intercommynale (EPCT) de plus de 30 (00 habitants ot 1a
ville de Pariz d'établir la déelaration annuellc 1a ou le concerant.

Pour la FPH, le Centre national de gestion (CNG), établissement public mentionné & Iariclc
116 do la loi n*86-33 du B janvier 1986 pontant dispositions statutaires relatives 3 la FPH, est
chargé de la déclamiion annueile pour les nominalions dans les dewx types demplois de 1a
FPH [igurent 4 1'anncxe du déceet du 30 avnl 2012,

Un tableau listant les déclamnts (ot done les responsables du paicment) par emplois et ype
d’emplod figure en annexe n® 2.

I1.1.A. Circudts de diclaration

Les circuits de déelarion pour chaque catégarie d employeurs sont les suivants
o Four Ia FPE

Secrétoire péndral pour
1un départemznt
inisigrizl

Exlclatadiom el ¢ vy
Schdim, paicereat e L
conceilsaling o cormpto

sorvice de conl e butlpeire Mimistes de Ta rction publique
et eoanpitable minisidriel (informations statistigues)
{SCBCM])
w
Precnier rinisire (rapporl

el en CCFP préve par
Trartiele 50 de o bod du 12 nars
20L2Y




Réle du comptable assignatafve pour la FPE : le serviee de contrille budgétaire et
comptable ministéricl

Avant le 30 avril de chaque année, les secrétzines généraux de chague ministére adressent au
service de contrdle budpftaire el comptable ministéncl (SCBCM) de leur ministére la
déclaration anowelle portant sur les nominations de Fannés M-I, accompagnée, le cas
échiéant, du versement de 13 conttibution due au titre de wes nominations,

Lec 3CBCM :

- ='assure, au 30 avril de Pannée N+1, que la déclartion a bien éte transmisc par le
sevrélaire généeal, Dans e cas conlraire, il en adresse la demande #u secrétaire géneral
du départcmenl ministériel concemné ;

- effectue un contdle dc cobérence entre Ja réparition scxude sur les nominations
cotrant dans ie champ du dispositif, ct le montont di, déelaré er payd aw comptant. 51
le montant de la contibition n'est pas exact, ou ¢n I"absence de paiemcnt d'une
conlrbution due, le SCBCM informe [ seerdtaive généml afin que celui-oi 8”acquite
de la contribution réellement due,

Puur |2 FPTT

DG du CHG

Tréclartion el le eas ¢ lidant,
paiewnent e L eyl ribuaon
RN

Agent enmptabls du CHG Ministre chargé de 1a sanié
[infocrnations statistiques)

k2

Ministre de Iz fonction publique
([nTormations scatistiques)

k3

Premivr mintsiee {epport
unnuel eo CCFF prdv par
I"adicle SC de |a loi do L2 mars
2012

Rile du compiable asslgnataire pour la FPH : I'agent comptable du CNECs

Avant le 30 avnil de chaque année, le directeur pénéral du CNG adresse 3 I'agent comptable
de 1"&tablissement public la déclaration annuclic portant ser [es nominations de I'année N-1,
accompagnée, le cus échéant, du wversement de la contribukion duc au lbre de ces
Aominations.

L'agent comptable du CNG -



- sassure, au 30 avril de annde W+, que la déclaration a bien été trapsmisc par le

diceeteur général. Dans e cas conlraire, il en adresse la demande au direeleur général
du CMNG ;

- edleclue un contrile de cohérence entre le répartition sexuée sur les nominations
¢ntrant dans [e champ du dispositil, et 1o montant di, déclare ¢ verse. 51 le montand de
la contribution n'est pas exact, ou en I'absence de paiement d’une comeibution due,
I"agent comptable informe o directenr pénérl du CNG afin que ¢elui-ci s'acquitte de
la contribution oiellcment doe.



L] Ponr 1a FPFT

Communes et EPCT gz plos de .
£ 007 babitonis Régiong
Déparicments

Déclaratian o1, e vus
celidanl, paiemend de ls
vl rRlLion Ay coimplae
tid de T contributiv

Comptablc assignataire des -
Préfiel e dépanemeni dbpanses Préfar de région

Synihdse cbos déckarntions
TLGLIS

adiniscee charge des
ol lectivatds cerrilariales
[informiations slatisfiques)

Synihise muliginle

b

Mlinkizite de Ta fonetion publique
(informations stalisiques)

¥

Premticr minisire (roppoct
annucl cn CCFP privy par
*artiele 50 de 1a 1ad du L2 mars
2012)

» Riile du comptable assignataire des dépenses de la collectivité territoriale pour la
PT :

Chaque collectivité temitortale concenée par le dispositif iransmet au comiptable assignatatre
de soy dépenses la déclacation, au pins tard le 30 avril de ["anneée N+1.

Le comptable :



- 5'assurc, au 30 avol de Pannge N+, que Ia déclargtion a hien 816 transmise par
Pautotitd writodale. Dans le cas conlraire, ] informe 1o directeur dipartemental ou
regional des finances publiques compélent, afin d averlir le préfet compétent de
I'zbsence do déclaration ;

- effectue un contedle de coldrance colre la réparlilion sexuée sur les nominaetions
enirant dans le champ du dispositif déclarée, ot lo montam df, déclarc et Paye au
comptant 5i le montant de la contribulion n'est pas exact, o en Pabsence de
paiement d'une conteibution due, e comptable informe e dirceteur départerncntal ou
regional des finances publiques de I'absence de paiement de cette dépensc obligatoire.

. Rile dn préfet pour Ies collectivités territoriales

Outre son réle dans Je contrdle de inseription des crddits comespondant an montant de la
contribution prévue & I'article & grarer de la lod du 13 juillet 1983 au budget des collectiviess
lertitorisles concerndes, en tant que dépease obligatoire et dans les vondilions du droil
commun®, le préfel de région, ou le préfet de déparierient, compétent pour le contmle de
légalitd des wcics des collectivitds termritoriales, veille 3 cc que 1'ensemble des collectivitts
territoriales entrant dans le champ du décret du 30 aveil 2002, (o ansmcttent leur déclaralion
annnelle avank le 30 avril de Pannée W+,

Tl adresse [a synthése de cos déclarations au ministre chargé des colleclivités territariales (ol
annexe b° L, formulaire 1.4 « Synthése dos déclavations »),

- Caz particulier prévo par le 2°™ ualinéa de Iarticle 2 du décret du
30 avril 2012 pour la FPE : conventions entre plusicurs ministres

Certains scrvices relévenl de plusieurs déparleincnis ministdriels. Dans ce cas, les
nominations entrant dans le champ du dispositif ot la contribution 3 verser le cas éclhidant sont
réparties enlre les différents ministires. A cette fin, les ministres concetnés peuvent passer
une convention fixant 1a part des nominations, 1 pardant, 1a part de la eantrbBulion & verser, le
cus cocheant. En cas d absence de convention, les nominations ainsi que la contribution scront
Tepartics 4 parts égales ¢ntre los ministéres.

Par exemple, pour les directions réglonalcs de I'déconomie, de la consommation, de Ig
concurrence, du travai] ¢t de Uemploi (DIRECCTE) gui relévent du ministére de Udeonomie
et di ministées du ravail, une canvention peut ére concluc sar la base de 12 patt des e[fectifs
relevant de chacun des imirustéres, Par cxemple si 2/3 des effectifs relévent du premier
ministere et /3 du second, les nominations et leé montant (otal do la contribotion
éventuellement duc pourraient étre répartis 4 due proportion.

I1.2. Calcul du montant do |3 ¢ontribution

Lc 1L de I'article & grater nouveau de la loi a"83-634 du 13 juillct 1983 dispose quen cas de
nen-respect de Pobligation de nominations dquilibrées, « le maontant de la contribution st
egal pw aotnbre d'unids manquantes au regard de obligation [de proporlion de nominations
Gquihbrées], constaté au tire de année deoulde ou au titre de Manncée au cours dugquel sc clat
le eyele de nominations [.. ], multiplié par on montaol aitaire ».

* Um L'nbsence d'inseription des crédits técessuines au paicment de la contribution prévie 4 Paclicle § garer de
la Joi o 13 juillee 1933 dangs le budger des collectivités ou fiablissmnents polilics concernds, il appartient o
préfen de metire en wuvre I procddure prévoe 4 artiele L. 1612-15 du CGOT ct, le cas dehéant, celle privoe o
["article L. [612-16 du CGCT,
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I1.2.1. Une abligation de nominations équilibrées propressivemnent plus exigeante

Le dispositif 5" appligue 3 compter du 1 janvier 2013, sclon les modalités suivanies |

Période Proportion ithninale de Montant de la contribntion
personnes de chagne sexe b par unité manquante
respecicr

2013 et 2014 20% 30 000 €

2015, 2046, 2017 30%% 60 000 £

A campter de 2018 G 90 000 £
IL.2,% Le montant d¢ la contributivo est ealenlé en fonction du nombre d’unités

mannuantes

e nombre do personies manguantes pour atieindre ['objeclif chiffré (20%, 30% ou 40%
sclon Vennée) est décompté en unitds. Unc unité manquante signifie qu'il manque la
nomination ¢’ homme ou 4 une femnine pour atteindre la propottion minimale d& petsonnes
da chagque sexe.

Four Iapplication de cette régle, 1o nombre de personncs de cheque sexe qul doivent éte
nominés est amondi & unilé inférienre.

Exemple :

En 2018, sur L0 primo-nominations au sein J"un méme type d*emplai effeeindes au sein d'un
méme département ministéciel, si 2 femmes seulement sont nommées, elles représentent 20%
des primo-noninations, L'obligation étant (ixée & 40%, il aurait fallu tommer 4 femmes ; il y
a done 2 unités manquantes pour remplic I'objectif délini par le législateur.

Le départernent ministériel devra s scquilter d'une contrtbution de 180 000 € (2 x 90 GD0E),

I1.2.3. Le calen] de la eontribution finenciére s*apprécie globalement, & 'échelle du
département ministériel pour la FPE, ou de Pensemble des établlssements
concernts pour la FIPH

» Pour 1'Etat, et au sein d’un mémne département ministéricl, 1o respect de I*obligation
chifftée de nominations de pecsonnes de chaque sexe, peul s¢ eompenser entre los différents
types d'emplois pour le calenl de la contribution financiers.

Exemple :

L& ministére de l'éducation nationale déclare le nombre de nominations pourvues au tite de
'anoée éconlée et la répartition sexude des agenis nonnnés.

Cetie déclaration doit faire état de la répartilion enre homines et femmes parmi les prime-
nominations intervenues pu cows de annéc civile anlérieure, pour chacun des trois Lypes
dremploi du mindstere :

- les eimplois de secrétaires péncraux, directenrs généraux et dirccteurs d adiministeation
centrale, cominisseites généraux, hauts-commissaives, commissaires, délégues
oénérany et délémués placés sous I'autoyitd du ministre, chefs du service des corps
d’inspection ct de contrife, recteurs d'académic pour le ¢as d’espéce ;
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- les emplois de chef de service, de sons-dircoteur, d'expert de huaut niveau, de directeur
de projet ;

- les emplois de direcieurs académiques et dircctcurs académiques adjoints des services
Jo Peéducation nalienale ot les emplois Jo scorétaites néndraux q'scadémie.

L_’c:ingatiun de naminations éguilibrées émant appréciés au niveau du département ministériel,
si |l propartion mitimale de perseones de chague soxe n'est pas respectée pour le premier
type d’emploi, le ministéte de i°Education nationale peut compenset, pour le caleul de 1a
contrtbwtion, le nombre de nominations manguantes si fa praportion minimale cst deépassde
dans la deuxitme ou la froisiéme enveloppe. En effet, aux termes de Ju loi, le nombre d unilés
manguantes qui fonde le mentant de 'éventeelle contribotion, s’apprécie i Péehelle du
declarant.

- Pour la FPH, le CNG doit calculer l¢ montant de la contribntion fnanciére
glohalement, les numinations manguanies pouvant se compenser entre des doux bvpes
demplol. )

11.2.4. Drispasitions spéeifiques applicables aux eallectivités territoriales (y campris la
ville de Paris)

Le nombre de primo-nominations annweeles sur empleis fonctiomels an sein des colloctividds
éligibles dtanr fréquemment nul ou limité 3 quelques unités, cn particulier dans les
collectivités de taille moyenne, la loi a préva on dispositl spécifique pour la FPT, Celui-ci
permet, lorsque lo nombre de primo-nominations annuelles est mffrieur 3 un seuil
d’apprécier "obligation de neminations €quilibrées au terme 'un crele pluviamie! et non au
terme de "anndée civile faisant ["objet du recensement ;

La loi prévait ainsi le dispositif suivant -

L. sila collectivité tevritoriale a provédé, au cours d*une année civile, 4 au moins
cing primo-nowinaiions, qui n'echévent pas un cycle antérisurement engageé, e droit
commun 5 applique pour la déclaration, Pappréciation du respect de 1'obligation de
nomenatians équilibrées et le caleul du montsnt de la contribution financidee
dventyells ;

2. dans I"hypathése contratre, ["obligation de nominations équilibrées s apprécie sur un
eyele pludannucl. Ce cycle s’achéve lorsque cing primo-nomitetions ont éé
prenoncées, La collectivitd territoriale apprécie an lerme de oo oyele, la répartition
sexuce des apenls wnst nommés, of, lo cas ochéant, calowle lo montant de la
contobution financiére. Larticle 6 dn décret du 30 avrl 2012 précise que pour les
nominalions prononcéss enive 2013 &t 2017, le powcentage minimur de personnes de
chaque sexe at le montant de la conteibution sont ceux définig pour Pannde au cours de
laquelle le eycle plunannucl de cing nominations s achéve.

La comptabilisation des nominations pout Pachévement des ayeles et chironologique, la
loi mennonnant des « nominations successives ». Un cycle commence doit nécessairement
se poutstivre I'année stivanie, les nominalions pronencécs su tilee do 'annde sulvante
vicndront obligatoirement le compléter voire ['achever.

Toutes les primo-nominations sont ainsi complabilisées, soit selon les enodalivds de droit
cormun fixées pour les deux aulres leonclivns publiques, sevit dans le cadre d'un cycle
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phurinanuel, A la clbture d'un eyele plutiannwel, le droit commun s™applique de nouvesu
sauf i le nombre de primo-nominations dans Mantée considérée (auquel sont soustrajtes
les primo-nominations deécomplées dans un cycle) s’éléve & moins de cing. Dans ce
demicr cas, un nouveau cycle pludannue] s"ouvre {¢as correspondant au 2. ci-lessus},

Le formulaire figurant en annexe 1.3 ticnl compee de cente specificité. La déclaration
annuelle ek ainsi composée de deux tableaux :

- Le premier {tableay #°1} vise & reccnser les primo-neminations inforvennes au cours
de I'atnée civile N qui complétent et / ou achévent vn cyele de cing nominations
succossives etigapd entérieurement ol pon achevd an 31 décembre de 'annge N-1 5

- Le second (tableau n®2) a pour objet de recenser les primo-nominations intervenues au
cours de 1"annde civile ™ qui ne sc rattachent pes 4 un eycle de nominatons inachevé
au 3] décembre de 1'année N-1. Lorsque leur nombre esl ézal ou supérieur a cing, Je
respert du quota est apprécié au 31 décembre de Vannde N, Dans I"hypothése inverse,
les primo-nominations de I'znnéc W cngagent un neuvesu cycle pluriannuel de cing
prime-nominations, Eiles deveont éire reportécs dans 1e 1ableaw n*1 Pannée suivante.,

Que] que soit le cas de fizure, il cotvient de snuligner gue 1chligation de déclaration
annuells au comptable assignataire o ses dépenses et au préfet s"impose 4 chagque
collectivité éligible (el 11,2}

Exemple :

Par cxcmple, une colletivitd procéde, au cours de Pannée 2013, A trois primo-neminations
sur les emplois listés en annexe du décrot du 30 avri] 2012,

Aucun cycle de nomination nélant précédemment cuvett, la collectivitéd doit transmettre sa
déclaration en complétant exclusivement le tablean n®2, ob sont signaldes :

- lcs primo-nominations imtervenuss en 2013, pat onrdre chronotogigue ;
- la mention du sexe des personnes ainsi nommnées.

Dans la mesure oi moins de cing primo-nominations sent infervenues au cours de Pannge
civile, I caleul de lp comtrtbution éventuellement due ne doit pas £tre cffectue. Celui-ci me
devra I"8ire que lorsque Je cycle de cing nominations ouvert en 2013 sera acheve.

En 2014, la collectivité territoriale procéde & quatre primo-nominulions, Les deux premiéras
permettent, chronplogiquement, d’achever le cycle de cing primo-nominations successives.
Ellez doivent &g inscrites, ainsi ove les trois nominations inlervenucs en 2013, &b en
complémeni do cclies-ci, sur le tableau n®l. Les deox nominatipns suivantes cuvrend un
nouveau cycle plurizanuel. Elles doivent &tre recensces sur I tableay n°2,

Aussi, au titre de I"anndée 2014, la collectivitg territoviale ;

- doil endre comple de atteinte de "obligation de nomination de 20% de personnes de
chagque sexe, pour son premicr cyele achevd de cing nominations, et payer, le cas
éehéanl, une conirtbution financiére par unité manguante |

- guvee un nouveaw cycle pluriannuel comptant deux nominations en 2014, en en
indiquant la répartiticn sexwce,

En 2015, ba collactivité termitotiale procéde 4 neuf prime-nominations. Dans la déclaration
anouglle ;
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elle ndique, en complétant le tableau n*1, Pachévement dun cycle de noniination
{compose deg deux demifres nominations réalisées en 2014 et des irots prenmisre
réalistes en 2015), et rend comple de Patleinte ou pas de I'ochjeckif chiflré en

procédant aw ¢aleu] du mantant de la contribution évenmellement due au titre de ce
cycle achesd ;

¢lle recense, en complétant le wableau n2, les six prio-nominations restanles. Ce
nombre £lant superient au setil de cing, la coliectivilé termitoriale peut rendre comiple

de Tatteinte de Pobjechf chiffré en calculant le montent de la contribution
eventuellement duc au titre de ces six primo-nominations,

,/ Marylise LEBRANCHU

harylise LEBRANCHU
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Annexe 1 : formulaires décluratils pour cheque catégorie d’employeurs

Anpexe 1.1 - Péclaration des emploveurs de la fonctinn publique de ’Etat
Anpexe 1.2 — Diéelaration des emploveurs de la fonctinn publique hospltalidre
Anopexe 1,3 — Péclaration des employeurs de la fonctivn publigue territoriale

Annexe LA - Syothése des déclarations & transmettre par les préfectures
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AN. 1.1

Déclaration des emplayeurs de la Fenction publigue d'Etat

sur le nanlre de nominations dua 1%° janvier au 31 décembre 240... [année N

Ministérels) :

A remplir par le Secedioriat géndral ()

A renvoyer avant le 30 avril 20..., Japnde N+1]

Au CBCM et & 1a DGAFP

Mant1 bre de
ne inntions
(rewomvelle nenls

COINIris)

MNombre de
primg
nomioatlans

Dont
hummes

Drong
lemmes

R L

B R T T T L ™ T EErETL —
vPype.diemploi n®l. - - 5y i ol e AT

Diaps GLF, divrchaurg peimerour of aireptrury
.:.I".n:-a".':llimr'.rfrﬂ'r'-:ﬂ.l ceRirle

WA COMmAIREaiFEs, et cmnmIELR TS,
CURMERTIreS, ddlium pomeraur of
dpiemunis slaeds £00i8 1 arlorild oy miminnr

doH ambarbiooleamry

Daaur prefers eor peste Jerpiteeioal

Dawe divectelrrs dey serviors qofiis de b
Fafioe aptipeale of ooy service g
1PN

Daut cliey® o serwice de cenpy
of inipeption

Panf recenes o docdionly

Dont emplals e efireetion o COARER

Lrorr empdoiy o direesioe dir DGELE

Dianr amplot el direcior da COET

Total type d*emplai n® [

et g e S sk A s Fo e X E T tapi i o ————
Typediomiplol-ne 2w 0 e SR LRI e i T ot ML D g el R

Sl cippf® ale seuqiee

Llgurf SARE-ires beiies

Dy cliretetfaners o prisfes

Dimes prperts ale Iewif wive

Dlowrs Ingpeerels civity o Ministire do g
Déferse

Total type d*emploi n* 2

o

TE =T I T A S L T T T A R L I TR
‘Typedlemplol ns: 35 i e P A B TR A T

Drr carpliars e Sireciian of ae cpnrie de
e mindiear aatiorale

Qand enralels d inspecirr pondral o
comiraleer gréardral Loy xervices ool o o
pfiee Hutiormie

Totel type d’emploi o” 3

T AR N P T
Type Eemplonaedre o
Diore empiaiz d¢ dircetior o

 adupinfsiralicer deerrloricle o Fa)

Dzt rogposrsaiies & walnd forrifariale o
OMECCTE

Fotal type ' emploi n*d

[FEypé dlémiploi n¥s 5% 7 ] | | [ v P R e
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Poaxses Terrilarian oerdpds P did saps-
g

Type d'emplaing 6.+ LA

CEET LA S ﬁfﬁ:ﬁﬁi

ChefF de missiun v COEFRT

UEypes demmplaiin® T i

Eurplpis de dirsetion des Serwees .:1'.'.!
CRC A

ITYpedenplain s B

13
4

Sh

I
e

Emplois de divection J¢ fo diveciion des
drzwrney #f Sralis Indlirects

Type dlemplok eV ari.

M“_E "M.-:"t:;

Do divecteurs ef fveovonrs adiufny oy
FeITies feaddmiques o [ eelucrarko
Rerltaraola

Demrd secriétuin cepdrauy d aondiune

Taotal type d’emploi n® 9

"TypeiFenploi n?:10 - |

Lhorr postes ot fadcelons eociids g wes
AGEFRIP g2 classe swanwale, de 177 olagse
ef de ofivsse exceptionpnelie

T T
e

.....

Dropr empiols de chef de sorvior commiahia
oy I7" ot 2 catdyrries & fa LGETF

Tuotal tvpe I cmplei n® 10

106 %5

= Yo

.

TOTAL
DEPARTEMENT
MINISTERIEL
Mumbre d'unités
m:mquanta&'
CGHTR.IBUTIP‘N
DUE (en £)°
"'vair e d3finition au 1123

T La contdbution due est &rale au nombee it manguante multipkié por le mentand oaituine Gguen a1 IL2.1
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AN. 1.2

Déclaration des employeurs de Ia Fonction publique hospitaliére
sur Ie nombre de nominations du T°° jenvier an 31 décembre 20.., [année N|

CENTRE NATIONAL DE GESTION (CNG}

A renvoyer avant le 3¢ avril 20..., [année N+1]
Au compfable du CNG et i Ia DGOS

o ST 1) o1 1 0 R A
Dirccrears de CHU-CHR o
Typeid emploin® 2 G e xS T e
Pane conprlais freripnacly de wtreciear —
o fdpiial
Donr empdy fauchiapnels de afvocreny
o ‘Brabreseameard varilafre, saeii) of
bl gl
Lot emploiv finceiampeds o firesteries
eiiF foius
Dorr efirooiowrs o Frafiienppeitd SnTiee,
goeferf of mreelico-seoial sor dolimfaa
Jiretigurnel
Total type d'cinpioi n° 2
TOTAL CNG
100 %% — .
Nombre d*unités
mnnqunnl‘e&'
CONTRIBUTION
DUE (en €Y

' Yoir Ja JEfinilen ae 1122
* La condribution due est égale au nombre d onde manguant= el Lpli€ por le monieot unitoine fpurnnt ow [1L2.]
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AN1.2

Déclaration des employeurs de la Fooction publique terviteriale
sur le nombre de nominations du 1°° janvier anw 3 décembre 20... [anndée N|

Pouy I’application de Parficle 4 du décret n°2012-601 du 30 avril 2012

collectivite :

A renvayer avaot le 30 aveil 20.... [année N+1|
Au comptable et aw préfel

La loi n92012-347 du 12 mars 2012 modifiant Farticle & quater de 1a loi n°E3-634 du
13 juillet 1983 a instauré un quots lié an sexe applicable aux primo-nominations dans les
cmplois fonctionnels des départements, régivns, ainsi que des communcs ct Elablissements
de coopération intercommunale de plos de 80 000 habitants.

Elle prévoit que le respect do la proportion minimale de chaque sexe prévue par P'article 6
quater esl apprécié au terme d'un cyele de cing primo-nominations successives o,
lorsque le nombre de primo-nominations inlervenues au cours d'une annéc eivile €st
supérieur ou dgal 4 <ing, aw terme de 1année civile, Un cyele commencé se pourswil
nécessairement I'année snivante, pour éive complété ou acheve,

La préscnle déclaration est composée de deux lableaux :

* Le premier vise & recenser los primo-nominations intervenves aw coors de Pannée
N qui complétent ou achévent un cycle cing nominaliohs SUCGessives engape
antéricurement ¢l non acheve ay 31 décembre de Pannée M-1. Ce tableau ne don
pes Btre renseigné la premiére annéc de misc cn cuvre du disposidif, ni par les
collectivités termitoriales qui n’onl pas entameé de cycles.

s Lesecond g pour objet de recenser les primo-nominations inlervenuss au colts de
I"année W qui ne se rafiachent pas a on cycle de nomipations inachevé au
31 décembre do 1'annde M-1. Lomsgue leur nombre est ¢gal ou sopérigur i cing, la
respect dw quots est apprécié au 31 décembre de 1'annéc M. Dans I'bypothise
conlraire, les pome-noiminations de 'aongée N engagent un nouveau cycle
plurannucl de cing pnme-nominativns.

1- RECENSEMENT DES PRIMO-NOMINATIONS COMPFLETANT UN CYLCLE
NE NOMINATIONS INACHEVE AU 31 BECEMBRE N-1 {fableau n°1)

Le tableau n°l ci-dessous a pour objel de recenser les primo-nominations intervenucs an
titre de 1'année N gqui complétent un cycle de cing primo-noinigations successives
enpaoé avant le 31 décembre de Pannde M-1, I ne doit &tc complélé gue dans
i*hypothése ol un cycle eogagd n'est pas achevé 4 cette dernidre date,

15



Tableat n™

-
iy

[z Sexe deda’persy
T Y i

nné .

-

RAFPFEL : Frimo-nominations réslisées avent
Trammée civile M & prendnz en eompite au Litre o'un

evile Je ¢ing nominations inaclewd su 31
décembre de 'annde M-|

Prime-neminations réalistes ue cours de I'znnée
oivile N complémnt ou achevanl oo oyele de cing

toniibationg successives inachews au 3 |
dirainbre de Pannce H-1

. ) o TOTAL
En &5 d"achirement du cyele de cing nominations snoeessives au cours ~ombre d'umitts
de "annéz M, colauler Le tatal eleg pring-neminations hommes ot *
s P manguantes’

femnmes, oinsi que la enntribeion dvenluelement due
Comdribetion duoe’

' Tiadiqueer, 4 1*nicte dos siples enire parentlidse, la natire de "cmploi poure, pacmi les eatégories suivanics :
dircetewr génfral deg servicgs {IMES) ) directeur géndral adjoine des serviecs (DEGAS); dicecteur pénéral des
sorvices techniques (THGET) : emplot fongtipone| relevant de Particle §-1 de la 1o n78d-33 (6-1 )

Four 12 ville o1 te départenent de Pavis, indiguer la natere de Pemplol pobreo parmi ee catépories sueivantes
secrctaire général et secrétaice géndral adjoind de 1a vikle de Paris | directeor gEnéral ed dircetenr général adjoint
des services Ju dépanemenl de Poris ; direcleur général, dicecleur général. directewr, ehef de service, dirccteur
udfoind, sous-dirccteur des wdministrations parisicnnes ; directeur pénéral e directewr aénéral odjoind des services
de manriz d "arrondizeinent de Paris,

* Wair Ia déTinition an [1.2.2.

3 La contrdbution due e5 dgale ww nombre denilé mimguante multiplid pac e ineatanl andsire fgumal au 105

[%



2- RELCENSEMENT DES PRIMO-NOMINATIONS QUI NE COMPLETENT PAS
UN CYCLE DE NOMINATIONS INACHEVE AU 31 DECEMEBRE N-1 {tableay
n°2)

Le lableau p°2 ci-dessous a pour objet de recenser les primo-nominations nlervenues au
titre de 'annéc N qui ne complitent ri n*achvent un cyele de cing pime-nominations
succassives engagné avant Ie 31 dévembre de I'ameée N-1.

A cet épard deux siluations peuavent gtre distingudes

1- Si un cycle de cing nominalions est incomplet au 31 décembre N-1, seules les
nominations sweckdant aux nominations qui ont achevé le cycle doivent figurer dans
la tableau ci-desaous ;

?- Dans 'hypothése od aucun cyele oe se poursuit en anmée N, ensemble dos
nominations de 1'année civile doivent figurer dans e tablean ci-dessous.

Lorsque [c nombre de primo-nominations inscrites au tableau ci~lessous est strictement
inférieur 4 cing, celles-ci cngagent un nouvean cycle pluriannuel de primo-nominations.
Aucun caleul de contribution ne doit éire effechué au tire de ("année ¢ivile M, Ces primo-
nominations devront dtre reportées dans Ia ou les déclaration(s) annuelle(s) suivantes,
Jusqua cloture du cycle engage.

Lorsque lc nombre de primo-nominptions inscrites au tableau ci-dessous cst cgal ou
supérieur 4 cing, le respect du quota cat appréeié au regacd de la répartition d*hommes et
de fermes aingi neonmées au cours de Pannée civile, Cos primo-nominalions ne deveont
pas Stre peportées dans la déclaration annuelle suivante. La contribution évenmellement
due doit étre caleulée, par application des formules indiguées danz le tableau ci-dessons.
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Talileair n™?

R : .I:==?]_:_|.I;.It=:l::_ﬂ.E'.|5l' el '._:_: - | o -:.',-__ ..-::' (I ":_":-Fg:-__:-..'. A hﬂﬂﬂ‘-ﬂﬂ.]ﬂ. pqmnné
Stiprim  J v Empled fonetioanel cgiicernt! 7 R nommes ..
cagminaton S D EOMME G FEMME
Primo-nominations réalisées a1 con s dpe
[*amnie civile N qui ne compléent pus un
gycls innchewd an 3 dépembne M-1
ToraL
R - N
Maombre minimal de représeatant
51 Iz nombre de nominttions de 1annie M ci-dessos est de chaque sexe
supéricur & 3, caleuler ¢ Latil dvs primo-nominations honwies
ol fetmies, ainsi quee 13 contnbution évenluallement due sier
I"epzarmble de ces neminotions Montare d il és mn |'Jl.|u:u1tL'5z
Coniribotion dus’

* Indiguec, & 1*uids des sigles eotrs purenthéss, Jo mature de [emplol pouca, pam les caldémories suivanies :

- Direcieur péndral des services (INCGS) ;

- Directeor géndoal adjoiot des services (DGASY ;

- Directeur pénéml des secrices 1echnigues §DGS'L) ;

- Emploi fooctionne] celevamt de Manticle 61 de lu 1oi n®34-53 (4-11.
Pout I ville ¢ le dépaclemenn de Pacis, indiguer Lo dulure de Peniplol pourva pacmi les cllirociss suivanles
secrbtiire pdodeal el secrélaice réném] adjoint de lw ville &= Pacis ; directeor pénirul et diceclewr pénéral adjoion
des services du déparenient de Pazis s dicecleor rfnenst, dicecleor wénel, directear, chel de secvice, diceclear
adpoiod, sous-chirectent des adnimsitanons pacsiennes ; dicecleur réndcd e dicecleor pencml adjoinl des serrices
de mairic d amandisseaant do Traris

! Voir Ia définition aw [1.2.2.
¥ La contribution due est épale 2u nonlice denitd naanquaiste emylcpled par le montant unitaive Tigoesat ag il 2.1
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AN 1.4
Synthése des déclarativns

Pour I"application de Particle 4 du décret n°2012-601 du 30 avril 2012
Nombre de nominations du 17 fanvier an 31 décembre 20... [aonée N]

P‘réfect“re de++++bllli+++!! lllllllll -

A transnictire per ls préfecture pour Ie 15 imal 20.... [année N+1j
a la direction 2énérale des collectivités localcs

L article 4 du déerct n®2012-601 dispose que las déclarations Fajsant état du nombre de
nominations prises en compte pour I'application de Iarticle & quater de la loi n®83-634 du
13 juillet 1983 au tie dune année civile W sont adressées par les départements, les
communes de plus de 80000 habitants et les éablissements do coopération
inlercommunale de plus de 80 000 habitants au préfer de dépariement au plos tard pour le
30 gvtil N+, Les déclamtions Elablies pat les régions doivent e transmiscs au prélet de
région dans le meéme délai.

Lcs préfeis destinataires de ves déclamtions doivent, en application du méme article, cn
communiquer une synthése au ministre charpt des collectivités territonale, précisant, pat
emplol et pour chagque calégorie employenr territorial conceme, e nombre de « pomo-
nominations » intervenues au cours de 1"aonée civile concemde (), leue réparlition par
sexe ¢t le montanl des contribumiions éventuetlamant dues.

A cet offct, lc tableau ci-dessous doit 8tre communigué, chagque anode, 3 la direction
générale des collectivitgs locales, pour le 15 mai (N+1).

Les prefectures de région ansmeltent une seule synlbgse comprenant non seulement les
informations relatives au dépantcment, aux communes ot aux ¢tablissetnents publies de
coopération intercommunale du département, mais aussi les donndes reiatives & la région,

La préfecturs de Pacds est chargée de communiquer la déclaration €tablie par la ville de
Paris, sans qu'il soit besoin de compléter le tablean ci-aprés. En effel, cette déclaration
vaut document de synehése, coopte tenu de 'wnicité de gestion dez administrations
parizicones ct do [a spécificité des cmplois [onelionneds de la ville et du département de
Paris.
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plus de

& 0
hakitanis

[Yiresteur pencral des scovices

Drirgctenr pendrl edjoint des servises

Crirectenr pencml des sorviccs lechniques

Eimslob funclionneh coéé cn application
de I"amicle 6-1 de la loi n°H4-53 du 24
Janviur 1984

Etahlizsciment
da
coopération
intereoTmmmon
ale de plus de
B0 0K
habilants

Dircgtanr pdudtal dus semvices

Diractour réndeal adjoint des services

L ireateur pencral dos services teelnigues

Emplot fanctionoel cofé e applicion
de ["articls &1 de a 1gi n°84-53 du 26
Jomvice 1954

Départemgng

Dirzctenr géndral deg services

Direrteur géndral adjaint des services

“Emploi fonctionnel eréé cn application
de l'acticle 8- de lo loi n?84-33 du 246
janvier 1934

Tedgion

izectr pénin| des services

Dirceteur géncral adjodng des services

“Emploi fanattoonel créé en applicatinn
de |*urticle 6-1 de la loi n=#4-53 da 26

junwier 1984

“I'otal par
type
dreniplal
fonctlonnel

[recteur généoal des seTvices

Dirécleuwr penéral adjoint des services

Dircctcur ménéral des services
technlgues

Lmploi lvoclienncl erét en application
de uriiche 8-1 de In Ioi 08433 du 26

inovier 1984

Total ménéral
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